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ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 197 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Περιφέρειες 

3 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Μετην 3329/14.12.2017 (ορθή επανάληψη 12.01.2018) 
απόφαση του Δημάρχου Λαρισαίων Ν. Λάρισας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 46 
και 53 του π.δ. 410/1988, των άρθρων 194 και 202 του 
ν. 3584/2007, του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, την 
84674/12.12.2017 βεβαίωση του Δημάρχου Λαρισαίων, κα¬ 
τόπιν της 49/21.10.2015 απόφασης του Δευτεροβάθμιου 
Πειθαρχικού Συμβουλίου και του 8/09.11.2017 πρακτικού 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Ν. Λάρι¬ 
σας αποφασίζεται η καταγγελία και λύση της σύμβασης 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της υπαλλή¬ 
λου Σακελλαρίδου Ελένης του Νικολάου /του κλάδου ΔΕ 
Διοικητικών Γραμματέων με β' βαθμό, για σπουδαίο λόγο. 

Η λύση της σύμβασης εργασίας επέρχεται από την 
ανακοίνωση της παρούσας απόφασης στην ανωτέρω 
υπάλληλο. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2499909468/21.12.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 1445/13411/12-02-2018). 

Με την 60/17.1.2018 απόφαση του Δημάρχου Λαρισαί- 
ων Ν. Λάρισας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 86 του ν. 3463/2006 και των άρθρων 6, 58 
και 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 28 
και 28Α του ν. 4325/2015 και την 13917/15.5.2017 από¬ 
φαση του υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συ¬ 
ντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας (ΦΕΚ 250/2017/τ. Υ.Ο.Δ.Δ.), του άρ¬ 
θρου 17 ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκε και ισχύ¬ 
ει, τις διατάξεις των άρθρων 21-23 και του άρθρου 27 
του ν. 3584/2007, την 2910/15.1.2018 υπεύθυνη δή¬ 
λωση του ανωτέρω υπαλλήλου με την οποία δηλώνει 


ότι δεν αποδέχεται το διορισμό του, ανακαλείται μερι¬ 
κώς η 3273/7.12.2017 απόφαση Δημάρχου Λαρισαίων 
(ΦΕΚ 1377/τ. Γ /29.12.2017), στο μέρος που αφορά στο 
διορισμό του Αθανασίου Αγοραστού του Ηλία σε κενή 
οργανική θέση μονίμου υπαλλήλου, κλάδου ΔΕ29 Οδη¬ 
γών Αυτοκινήτων του Δήμου Λαρισαίων και στον εισα¬ 
γωγικό βαθμό της θέσης αυτής, λόγω μη αποδοχής του 
διορισμού του (μη προσέλευση προς ορκωμοσία και 
ανάληψη υπηρεσίας). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1272912196/7.12.2017). 

(Βεβαιωμένη διαγραφή του υπό πρόσληψη υπαλλήλου 
από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δη¬ 
μοσίου, λόγω μη ανάληψης υπηρεσίας από 17.1.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 1352/12880/12.2.2018) 

Με την 892/16912/29.12.2017 απόφαση του Προέ¬ 
δρου ΔΟΕΠΑΠ-ΔΗΠΕΟΕ ΔΗΜΟΥ ΒΟΛΟΥ, Ν. Μαγνησί¬ 
ας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
233 και 240 του ν. 3463/2006 και των άρθρων 58 και 
280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 28 και 
28Α του ν. 4325/2015 και την 13917/15.5.2017 απόφα¬ 
ση του υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντο¬ 
νιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - Στε¬ 
ρεός Ελλάδας (ΦΕΚ 250/2017/τ. Υ.Ο.Δ.Δ.), του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 72 ν. 4342/2015 
(ΦΕΚ 143/Α79.11.2015), του άρθρου 68 ν. 4415/2016 
(ΦΕΚ 159/Β76.9.2016), την κοινή υπουργική απόφαση 
17/ΟΙΚ.321 /ΕΥΣΕΚΤ/55417 (ΦΕΚ 1719/18.5.2017/Β'),τις 
διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 
(ΦΕΚ 125/Α77.7.2016, την 5122/23.5.2017 πρόσκληση 
της Ε.Ε.Τ.Α.Α. ΑΕ, για την υλοποίηση της δράσης «Εναρ¬ 
μόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» έτους 
2017-2018, την 186/3.7.2017 απόφαση του Δ.Σ.του ΔΟ¬ 
ΕΠΑΠ-ΔΗΠΕΟΕ Δήμου Βόλου περί προγραμματισμού 
προσλήψεων και την 2600/187412/30.10.2017 απόφα¬ 
ση Συντονιστή Α.Δ.Ο.-Στ.Ε. ως προς τον έλεγχο νομιμό¬ 
τητας αυτής, την 2199/3.7.2017 απόφαση περιφερειάρ¬ 
χη Θεσσαλίας για την ένταξη της πράξης «Εναρμόνιση 
οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» με κωδικό 
ΟΠΣ 5008915 στο Περιφερειακό επιχειρησιακό πρό¬ 
γραμμα Θεσσαλίας 2014-2020, την 15355/2017/1 /2017- 
17.11.2017 έγκριση του ΑΣΕΠ, την 10391/10.8.2017 (6ΔΥ- 
ΡΟΚ6Υ-Ρ77) ανακοίνωση ΣΟΧ2/2017, την 2/31029/ 
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ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο του Υπ. Οικονομικών, αναφορικά με τα άρθρα 7,9 και 11 του ν. 4354/2015, σύμφωνα με τα 
οποία οι προσλαμβανόμενοι κατατάσσονται στο 1 ο μισθολογικό κλιμάκιο με ωρομίσθιο 5,47 ευρώ, προσλαμβά¬ 
νεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, στον Δημοτικό Οργανισμό Εκπαίδευσης Παιδιού, Αθλητισμού και 
Πολιτισμού - ΔΗ.ΠΕ.ΟΕ. Δήμου Βόλου στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης με τίτλο «Εναρμόνιση Οικογενειακής 
και Επαγγελματικής Ζωής», η κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ 

ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΜΟΣΙΟΥ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΔΕ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΡΙΑ ΚΕΡΑΜΙΚΗΣ 

1433119387/2.1.2018 


Η ανωτέρω σύμβαση ισχύει από 2.1.2018 έως 31.8.2018, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη 
του προγράμματος. 

Η σύμβαση του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπεται σε σύμβαση αορίστου χρόνου. 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την 
αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας ΔΟΕΠΑΠ-ΔΗΠΕΘΕ Δήμου Βόλου περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων 
στους ΚΑ 15-6041.200 και 15-6054.200:14073/31.10.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 1808/16995/12.2.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 5641 1/2029/29.12.2017 απόφαση Δημάρχου 
Δράμας Ν. Δράμας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 194, 196, 197 και 201 του ν. 
3584/2007 και την 763/15.12.2017 απόφαση του Δι¬ 
ευθυντή ΙΚΑ-ΕΤΑΜ (υποκαταστήματος Δράμας) περί 
απονομής σύνταξης γήρατος ΕΦΚΑ στην ασφαλισμένη 
Παπαδοπούλου Ευθυμία του Αθανασίου, απολύεται από 
την υπηρεσία η Παπαδοπούλου Ευθυμία του Αθανασίου, 
υπάλληλος του Δήμου Δράμας, κλάδου ΥΕ Καθαριστριών 
Σχ. Κτιρίων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου, από 31.12.2017 λόγω της συνταξιοδότησης 
της, οπότε και λύεται η σύμβαση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφήςαπότο ΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9627764124/29.12.2017). 

(Αριθμ. βεβ. Δήμου Δράμας περί ελέγχου γνησιότητας 
δικαιολογητικών του υπαλλήλου σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 28 του ν. 4305/2014:56402/29.12.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Κομοτηνής (Διοικητικού - Οικονομι¬ 
κού Ν. Δράμας) Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
Θράκης: 106/02.02.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής 

ΛΕΩΝΙΔΑΣΤΑΤΣΙΔΗΣ 


Με την 68/1812/18-01-2018 πράξη του Δημάρχου 
Πυλαίας Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,160,194 


και 203 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-06-2007), κα¬ 
θώς και τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσηςτου υπαλλήλου του Δήμου, 
Παρασκευούλας Αλεξιάδου του Ιωάννη, με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΔΕ 
Διοικητικών με βαθμό Α" την 29-11 -2017, λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1281263410/16-1 -2018). 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 1825/18-01 -2018). 

(Αριθμ. ληξιαρχικής πράξης θανάτου: 91 -01 -2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 4784/26.01.2018). 

Με την 14/12-01 -2018 πράξη του Δημάρχου Παύλου 
Μελά Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 151, 152 και 160 του 
(ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), καθώς και τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α7 
07-06-2010), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), διαπιστώνε¬ 
ται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσηςτου μό¬ 
νιμου υπαλλήλου του Δήμου Παύλου Μελά Νομού Θεσ¬ 
σαλονίκης, Τερσινίδη Αιμιλιανούτου Νικολάου, κλάδου 
ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου με βαθμό Α', την 
29-12-2017, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτη¬ 
σης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7739253820/09-01 -2018). 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 1605/11 -01 -2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 3277/25.01.2018). 
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Με την 40/23-01 -2018 απόφαση του Δημάρχου Παύ¬ 
λου Μελά Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 161 του ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α728-06-2007) και του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), καθώς και εκείνες 
της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α7 
31-10-2014), προσλαμβάνεται στη θέση μετακλητού Γε¬ 
νικού Γραμματέα του Δήμου, ο Κίμωνας Σαραφίδηςτου 
Χαράλαμπου, απόφοιτος του Τμήματος Εμπορίας και 
Διαφήμισης της Σχολής Διοίκησης και Οικονομίας του 
Αλεξάνδρειου Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 
(Α.Τ.Ε.Ι.) Θεσσαλονίκης. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1279412494/10-01-2018). 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στον προϋπολογισμό 
του Δήμου Παύλου Μελά: 1408/10-01-2018). 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας 
των δικαιολογητικών για την πρόσληψή του: 3218/ 
23.01.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 4759/07-02-2018). 

Με την 13/12-01-2018 πράξη του Δημάρχου Παύλου 
Μελά Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 151, 152 και 160 του 
(ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), καθώς και τις 
διατάξεις των άρθρων 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α7 
07-06-2010), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 
28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του 
μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Παύλου Μελά Νομού 
Θεσσαλονίκης, Κεραμύδα Σταύρου του Νικολάου, κλά¬ 
δου ΔΕ Τεχνιτών Ελαιοχρωματιστών με βαθμό Α', την 
29-12-2017, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτη¬ 
σης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1133816104/09-01 -2018). 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 1606/11-01-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 3279/25.01.2018). 

Με την 7729/431/22-01-2018, απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α7 
28-06-2007) και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702-02-2012), λύεται η υπαλλη¬ 
λική σχέση της υπαλλήλου του φορέα, Βούσκα Πολυξέ¬ 
νη του Παναγιώτη, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου με δυνατότητα ανανέωσης, ειδικό¬ 
τητας ΠΕ Διοικητικού, την 19.01.2018, ημερομηνία υπο¬ 
βολής της αίτησης παραίτησης της στον οικείο φορέα. 

(Αριθμ. Φ.Ε.Κ. πρόσληψης της ανωτέρω υπαλλήλου 
στο φορέα: 1207/Γ728-11 -2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1054712410/22.01.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 4521/25.01.2018). 

Με την 14/129/28-12-2017 πράξη του Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 151, 152 και 160 του (ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/ 


Α728-6-2007), καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 58 
του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), διαπιστώνε¬ 
ται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του μό¬ 
νιμου υπαλλήλου του φορέα, Χριστόπουλου Χρήστου 
του Αναστασίου, κλάδου ΔΕ Τεχνιτών με βαθμό Α', την 

27- 12-2017, λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1544601232/28-12-2017). 

(Αριθμ. ληξιαρχικής πράξης θανάτου: 96/14/2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 7181 /06.02.2018). 

Με την 883/11522/31-01-2018 πράξη του Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης, εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 194 και 203 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α7 

28- 06-2007),τις διατάξειςτου άρθρου 58 του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), τις διατάξεις του άρθρου 20 
του ν. 3801/2009 (ΦΕΚ 163/Α704-09-2009), τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 - (ΦΕΚ 14/Α7 
02-02-2012), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 
28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη απόλυση της υπαλλήλου του Δήμου 
Θεσσαλονίκης, Καδέρογλου Ελισάβετ του Ιωάννη, με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ει¬ 
δικότητας ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων με βαθμό 
Δ', από την 31 -01 -2018, ημερομηνία υποβολής της αίτη¬ 
σης καταγγελίας της σύμβασης εργασίας της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3833175443/31-01 -2018). 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 1240/31-01 -2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας- Θράκης: 7021/06.02.2018). 

Με την 884/11523/31-01-2018 πράξη του Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης, εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 194 και 203 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α7 
28-06-2007),τις διατάξειςτου άρθρου 58 του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), τις διατάξεις του άρθρου 20 
του ν. 3801/2009 (ΦΕΚ 163/Α704-09-2009), τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012- (ΦΕΚ 14/Α7 
02-02-2012), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 
28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη απόλυση της υπαλλήλου του Δήμου 
Θεσσαλονίκης, Τσιμαχίδου Ανθούλαςτου Χαράλαμπου, 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
μερικής απασχόλησης, ειδικότητας ΥΕ Εργατών Καθα¬ 
ριότητας, από την 31-01 -2018, ημερομηνία υποβολής 
της αίτησης καταγγελίας της σύμβασης εργασίας της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1079112843/31-01 -2018). 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 1241/31-01 -2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης 7186/06.02.2018). 

Μετην 55/1369/22-01-2018 πράξη του Δημάρχου Δέλ¬ 
τα Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 194 και 203 του ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α728-06-2007),τις διατάξεις του άρθρου 58 
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του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), τις διατάξεις 
του άρθρου 20 του ν. 3801/2009 (ΦΕΚ 163/Α74-9-2009), 
τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 - 
(ΦΕΚ 14/Α702-02-2012), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του 
άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α /31 -10-2014), 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση του υπαλλήλου 
του Δήμου Δέλτα Νομού Θεσσαλονίκης, Χαραλαμπίδη 
Στέργιου του Κωνσταντίνου, με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΔΕΤεχνιτών- 
Υδραυλικών με βαθμό Α', από την 11.01.2018, ημερομη¬ 
νία υποβολής της αίτησης καταγγελίας της σύμβασης 
εργασίας του. 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 1420/22-01 -2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5117614517/22-01 -2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 4255/25-01-2018). 

Με την 486/8583/22-01-2018 πράξη του Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 151,160,194 και 203 του ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α728-06-2007), καθώς και τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Ζαχαριάδη 
Νικολάου του Δημητρίου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότηταςΤΕ Μουσικών με 
βαθμό Α’,την 31-12-2017, λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. ληξιαρχικής πράξης θανάτου: 26-01 -2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1811575101/22-01 -2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 5852/06.02.2018). 

Με την 40/839/12-01-2018 πράξη του Δημάρχου 
Δέλτα Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 151, 152 και 160 του 
(ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), καθώς και τις 
διατάξεις των άρθρων 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α7 
07-06-2010), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), διαπιστώνε¬ 
ται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του μόνι¬ 
μου υπαλλήλου του Δήμου Δέλτα Νομού Θεσσαλονίκης, 
Κερεστετζή Χρήστου του Δημητρίου, κλάδου ΔΕ Τεχνι¬ 
τών (ύδρευσης) με βαθμό Α’, την 28-12-2017, ημερο¬ 
μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 1430/22-01 -2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1540708985/10-01 -2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 4237/06.02.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


2 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 367888/5005/17/25-01 -2018 απόφαση του Περι¬ 
φερειάρχη Δυτικής Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 70 του ν. 3528/2007,14 του 
ν. 4440/2016 και του ν. 3852/2010, όπως ισχύουν, και ύστε¬ 
ρα από θετική γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου Υπαλλήλων Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας (αριθμ. 
πρακτικού 12-2/11-12-2017), μετατάσσεται ο μόνιμος 
υπάλληλος της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας/Π.Ε. Αιτωλ/ 
νιας Βέλλιος Κων/νος του Επαμεινώνδα, ο οποίος κατέχει 
οργανική θέση κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων με 
βαθμό Α', σε κλάδο ανώτερης κατηγορίας Π Ε Διοικητικού 
- Οικονομικού σε ομοιόβαθμη κενή οργανική θέση μόνιμου 
προσωπικού της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στην 
Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας: 28918/1848/29-01-2018). 

Με την 367894/5006/17/25-01-2018 απόφαση του Πε¬ 
ριφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70 του ν. 3528/2007, 
14 του ν. 4440/2016 και του ν. 3852/2010, όπως ισχύ¬ 
ουν, και ύστερα από θετική γνωμοδότηση του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Περιφέρειας Δυτικής 
Ελλάδας (αριθμ. πρακτικού 12-3/11-12-2017), μετατάσ¬ 
σεται η μόνιμη υπάλληλος της Περιφέρειας Δυτικής Ελ¬ 
λάδας/Π.Ε. Αιτωλ/νίας Μοίρη Αλεξάνδρα του Βασιλείου, 
η οποία κατέχει οργανική θέση κλάδου ΥΕ Βοηθητικού 
Προσωπικού με βαθμό Δ', σε κλάδο ανώτερης κατηγο¬ 
ρίας ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων σε ομοιόβαθμη κενή 
οργανική θέση μόνιμου προσωπικού της Περιφέρειας 
Δυτικής Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στην 
Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας: 28934/1849/29-01-2018). 

Ο Περιφερειάρχης 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΑΤΣΙΦΑΡΑΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Μετην 24502/272/5-2-2018 απόφαση του Αντιπεριφε- 
ρειάρχη Π.Ε. Φθιώτιδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 147,148 και 156 του ν. 3528/2007, 
σε συνδυασμό με αυτές των άρθρων 159, 160 και 253 
του ν. 3852/2010, γίνεται δεκτή η από 31-1 -2018 αίτηση 
παραίτησηςτου Γεωργίου Βουρλάκη του Νικολάου, κλά¬ 
δου ΠΕ Γεωτεχνικών (ειδικότητας Γεωπόνων) με βαθμό 
Α' - Μ.Κ. 16ο και μόνιμη σχέση εργασίας και λύεται η 
υπαλληλική σχέση (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραί¬ 
τησης 15-1-2018). 

Βεβαιώνεται ότι ολοκληρώθηκε ο αυτεπάγγελτος έλεγ¬ 
χος γνησιότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων 
υπόψη για τον διορισμό, δικαιολογητικών του ανωτέρω 
και δεν διαπιστώθηκε η ύπαρξη μη γνήσιου δικαιολο- 
γητικού, σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθρ. 28 παρ. 5 
του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/τ. Α') - σχετ. η αριθμ. 14086/ 
162/1-2-2018 βεβαίωση. 
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(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8876230103/5-2-2018). 

Ο Αντιπεριφερειάρχης Φθιώτιδας 
ΕΥΘΥΜΙΟΣ ΚΑΡΑΪΣΚΟΣ 


3 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ-ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

Με την 5940/23.1.2018 πράξη του Πρύτανη του Πα¬ 
νεπιστημίου Ιωαννίνων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
το ν. 4009/2011 (Α' 195), όπως τροποποιήθηκε με το 
ν. 4076/2012 (Α' 159), το ν. 4115/2013 (Α' 24), το 
ν. 4186/2013 (Α' 193), το άρθρο 70 του ν. 4386/2016 
(Α' 83), το άρθρο 4 του ν. 4405/2016 (Α' 129) και το ν. 
4485/2017 (Α' 114), όπως ισχύει σήμερα και την πρυτανι- 
κή πράξη αριθμ. 11146/6.3.2012 (ΦΕΚ 878/Β720.3.2012) 
της κανονιστικής απόφασης της Συγκλήτου (αριθμ. συν. 
983/1.3.2012), όπως ισχύει σήμερα, διορίζεται (εξελίσσε¬ 
ται) η Επίκουρη Καθηγήτρια Άννα Μαχαιρά του Θεοχάρη 
με Κωδικό Θέσης ΑΠΕΛΛΑ 2170714 (νέος Κωδικός ΑΡΡ 
823), σε μόνιμη θέση ΔΕΠ στη βαθμίδα του Αναπληρω¬ 
τή Καθηγητή του Τομέα Ιστορίας Νεωτέρων Χρόνων με 
γνωστικό αντικείμενο «Ευρωπαϊκή Ιστορία, 19ος- 20ος 
αιώνας», του Τμήματος Ιστορίας και Αρχαιολογίας, της 
Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων, 
επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

(ΦΕΚ 65/Γ730.1.2017 με Κωδικό Θέσης ΑΠΕΛΛΑ ΑΡΡ 823). 

(Αριθμ. βεβ. ΓΔΟΥ/Υπ. Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευ¬ 
μάτων: 1316/09.02.2018). 

Ο Πρύτανης 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΨΑΛΗΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΑΤΡΩΝ 

Με την 111/1465/18.1.2018 πράξη της Πρύτανη του 
Πανεπιστημίου Πατρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 19 του ν. 4009/2011 (Α' 195), 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 70 του ν. 4386/2016 
(Α' 83) και το άρθρο τέταρτο του ν. 4405/2016 (Α' 129), την 
αριθμ. Φ.122.1 /1137/145793/Β2/9.10.2013 (ΦΕΚ 2619/ 
16.10.2013) κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομι¬ 
κών και Παιδείας και Θρησκευμάτων-ΑΠΕΛΛΑ και την 
αριθμ. Φ. 122.1 /6/14241 /Ζ2/27.1.2017 (Β' 225) απόφαση 
του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 
(ΑΠΕΛΛΑ), διορίζεται ο μόνιμος Αναπληρωτής Καθη¬ 
γητής ΝικόλαοςΤσοπάνογλου του Ευθυμίου, σε μόνιμη 
θέση καθηγητή της βαθμίδας του Καθηγητή πρώτης 
βαθμίδας του Τομέα Βασικών Ιατρικών Επιστημών II 
του Τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας 
του Πανεπιστημίου Πατρών, με ιδιαίτερη επιστημονική 
δραστηριότητα στο γνωστικό αντικείμενο «Φαρμακο¬ 
λογία», (ΦΕΚ 1040/18.10.2016 τ. Γ'). 

(Αριθμ. βεβ. ΓΔΟΥ/Υπ. Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευ¬ 
μάτων: 1316/09.02.2018). 


Με την 322/2620/29.1.2018 πράξη της Πρύτανη του 
Πανεπιστημίου Πατρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 19 του ν. 4009/2011 (Α' 195), όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 70 του ν. 4386/2016 (Α' 83) 
και το άρθρο τέταρτο του ν. 4405/2016 (Α' 129), την 
αριθμ. Φ.122.1/1137/145793/Β2/9.10.2013 (ΦΕΚ 2619/ 
16.10.2013) κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομι¬ 
κών και Παιδείας και Θρησκευμάτων - ΑΠΕΛΛΑ και την 
αριθμ. Φ. 122.1/6/14241 /Ζ2/27.1.2017 (Β' 225) απόφα¬ 
ση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμά¬ 
των (ΑΠΕΛΛΑ), διορίζεται ο μόνιμος Επίκουρος Καθη¬ 
γητής Βασίλειος Γεωργακίλας του Ιωάννη, σε μόνιμη 
θέση καθηγητή της βαθμίδας του Αναπληρωτή Καθη¬ 
γητή του Τμήματος Επιστήμης των Υλικών της Σχολής 
Θετικών Επιστημών του Πανεπιστημίου Πατρών, με 
γνωστικό αντικείμενο «Σύνθεση λειτουργικών μικρο- 
φασικών/νανοφασικών ή/και μοριακών ή/και βιομο- 
ριακών υλικών», (ΦΕΚ 74/31.1.2017 προκήρυξης τ. Γ') 
(Αριθμ. βεβ. ΓΔΟΥ/Υπ. Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευ¬ 
μάτων: 1316/09.02.2018). 

Η Πρύτανις 

ΒΕΝΕΤΣΑΝΑ ΚΥΡΙΑΖΟΠΟΥΛΟΥ 


ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ 
(Τ.Ε.Ι.) ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Ι.Στην 7443/27-12-2017 πράξη του Πρύτανη του Τε¬ 
χνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) Θεσσαλίας, 
που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 39/23-01-2018 (τ. Γ'), στη 
σελίδα 238, στην Β' στήλη, στον 22 στίχο εκ των άνω, 
διορθώνεται: 

το εσφαλμένο: «Η εξέλιξη» 
στο ορθό: «Ο διορισμός». 

2. Στην 206/15-01-2018 πράξη του Πρύτανη του Τε¬ 
χνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) Θεσσαλίας, 
που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 98/02-02-2018 (τ. Γ'), στη 
σελίδα 607, στην Α' στήλη, στον 32 στίχο εκ των άνω, 
διορθώνεται: 

το εσφαλμένο: «Η εξέλιξη» 
στο ορθό: «Ο διορισμός». 

3. Στην 205/15-01-2018 πράξη του Πρύτανη του Τε¬ 
χνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) Θεσσαλίας, 
που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 98/02-02-2018 (τ. Γ'), στη 
σελίδα 607, στην Β' στήλη, στον 11 στίχο εκ των άνω, 
διορθώνεται: 

το εσφαλμένο: «Η εξέλιξη» 
στο ορθό: «Ο διορισμός». 

4. Στην 62/15-01 -2018 πράξη του Π ρύτανη του Τεχνο- 
λογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) Θεσσαλίας, που 
δημοσιεύθηκε στο 105/07-02-2018 (τ. Γ'), στη σελίδα 680, 
στην Β' στήλη, στον 9 στίχο έκτων άνω, διορθώνεται: 

το εσφαλμένο: «Η εξέλιξη» 
στο ορθό: «Ο διορισμός». 

[Από το Τεχνολογικό Εκπαιδευτικό Ίδρυμα 
(Τ.Ε.Ι.) Θεσσαλίας] 
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1 η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 5002/31-01-2018 απόφαση της Διοικήτριας 
της 1 ης Υ.ΠΕ. Αττικής, η οποία εκδόθηκε μετά την αριθμ. 
2829/19-01 -2018 με θετική εισήγηση της Διοίκησης της 
1 ης Υ.ΠΕ. Αττικής, την αριθμ.1290/13-01 -2017 με αρνητι¬ 
κή εισήγηση της Διοίκησης του Γ.Ν.Α. «ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ- 
ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ» και σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν. 3329/2005, του ν. 3527/2007, του ν. 4238/2014, του 
άρθρου 50 του ν. 4368/2016, όπως τροποποιήθηκε με 
το άρθρο 68 παρ. δγ του ν. 4370/2016,του άρθρου 35 
παρ. 5 του ν. 4024/27-10-2011, του άρθρου 18 παρ. 3 του 
ν. 4440/2016 και την αριθμ. Α2Β/Γ.Π.οικ22225/22-3-2016 
απόφαση του Υπουργού και του Αναπληρωτή Υπουρ¬ 
γού Υγείας, όπως συμπληρώθηκε από την Α2β/Γ.Π. οικ. 
34789/17-5-2016 απόφαση, μετατάσσεται η ΦΩΤΕΙΝΗ 
ΧΑΧΟΛΑΚΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, μόνιμη υπάλληλος του Γ.Ν.Α. 
«ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ - ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ», κλάδου ΠΕ - ΔΙΟΙ¬ 
ΚΗΤΙΚΟΥ- ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, στο ΚΥ- ΡΑΦΗΝ ΑΣ - ΠΙΚΕΡΜΙΟΥ, 
αρμοδιότητας της 1 ης Υ.ΠΕ. Αττικής με μεταφορά της 
θέσης στον ίδιο κλάδο και κατηγορία με το βαθμό και 
το Μ.Κ. που κατέχει. 

Με την 6423/07-02-2018 απόφαση της Διοικήτριας 
της 1 ης Υ.ΠΕ. Αττικής, η οποία εκδόθηκε μετά το αριθμ. 
2827/19-01 -2018 έγγραφο με θετική εισήγηση της Διοί¬ 
κησης της 1 ης Υ.ΠΕ. Αττικής, το αριθμ. 571/04-01-2018 
έγγραφο με θετική εισήγηση της Διοίκησης του Γ.Ν.Π.Α. 
«Η ΑΓΙΑ ΣΟΦΙΑ» και σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν. 3329/2005, του ν. 3527/2007, του ν. 4238/2014, του 
άρθρου 50 του ν. 4368/2016, όπως τροποποιήθηκε με 
το άρθρο 68 του ν. 4370/2016, του ν. 4486/2017 και 
την αριθμ. Α2Β/Γ.Π.οικ22225/22-3-2016 απόφαση του 
Υπουργού και του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας, όπως 
συμπληρώθηκε από την Α2β/Γ.Π.οικ.34789/17-5-2016 
απόφαση, μετατάσσεται η ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΜΠΑΛΑΤΣΟΥΚΑ 
του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, μόνιμη υπάλληλος του Γ.Ν.Π.Α.«Η ΑΓΙΑ 
ΣΟΦΙΑ»στο ΚΥ - ΝΕΑΣ ΙΩΝΙΑΣ, αρμοδιότητας της 1 ης 
Υ.ΠΕ. Αττικής, κλάδου ΤΕ-ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ, σε κενή ορ¬ 
γανική θέση ίδιας κατηγορίας και κλάδου, με το βαθμό 
και το Μ.Κ. που κατέχει. 

Η Διοικήτρια 

ΙΩΑΝΝΑ ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ 


2η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την ΔΑΑΔ/ 7220/8-2-2018 απόφαση της Διοικήτρι- 
ας της 2ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πειραιώς και Αιγαί¬ 
ου καιτηςΔιοικήτριαςτης 1 ης Υγειονομικής Περιφέρειας 
Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: του 
ν. 3329/2005, όπως τροποποιήθηκε με το ν. 3527/2007, 
του άρθρου 50 του ν. 4368/2016 (Α' 21), όπως τροποποι¬ 
ήθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 68 του ν. 4370/2016 
(Α' 37), την Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22-3-2016 απόφαση 
Υπουργού και Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας, η οποία 
δημοσιεύθηκε στο 839/30.3.2016 ΦΕΚτ. Β' και συμπλη¬ 
ρώθηκε με την Α2β/Γ.Π.οικ.34879/17.5.2017 (Α' 1469), 


του ν. 4461/2017 (Α' 38), την Α2β/Γ.Π.οικ.31275/25.4.2017 
διευκρινιστική εγκύκλιο του Υπουργού Υγείας, καθώς 
και την από 22-4-2016 αίτηση της ΚΩΣΤΑΚΑΚΗ ΕΥΑΓΓΕ¬ 
ΛΙΑΣ του Ζήση υπαλλήλου κατηγορίας ΔΕ και κλάδου 
Αδελφών Νοσοκόμων του Γ.Ν.Α. «Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ - 
ΟΦΘΑΛΜΙΑΤΡΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ - ΠΟΛΥΚΛΙΝΙΚΗ» (Νοση¬ 
λευτική Μονάδα Γ.Ν.Α. «Ο Ευαγγελισμός), για μετάταξη 
στο Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο «Αττικόν» για 
λόγους υγείας, σε κενή οργανική θέση κατηγορίας ΔΕ 
και κλάδου Βοηθών Νοσηλευτών, τη θετική γνωμοδό¬ 
τηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Β' Κοινού Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου Νοσοκομείων της 2ης Υ.Πε. Πειραιώς 
και Αιγαίου, την αρνητική γνωμοδότηση του Γ' Κοινού 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκομείων της 1 ης Υ.ΠΕ. 
Αττικής, το αριθμ. 52147/27-11 -2017 έγγραφο της 1 ης 
Υ.ΠΕ. Αττικής, στο οποίο υπάρχει η συναίνεση της Διοί¬ 
κησης για την εν λόγω μετάταξη, την από 20-12-2017 
βεβαίωση εγκυρότητας των δικαιολογητικών, την αριθμ. 
118/03-01-2018 έγγραφη βεβαίωση της Διοίκησης του 
Π.Γ.Ν. «Αττικόν», σχετικά με τη δέσμευση κενής οργανι¬ 
κής θέσης κατηγορίας ΔΕ και κλάδου Βοηθών Νοσηλευ¬ 
τών μετατάσσεται η ΚΩΣΤΑΚΑΚΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ του Ζήση 
μόνιμη υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ και κλάδου Αδελφών 
Νοσοκόμων του Γ.Ν.Α. «Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ - ΟΦΘΑΛΜΙΑ¬ 
ΤΡΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ - ΠΟΛΥΚΛΙΝΙΚΗ» (Νοσηλευτική Μονάδα 
Γ.Ν.Α. «Ο Ευαγγελισμός), στο Πανεπιστημιακό Γενικό Νο¬ 
σοκομείο «Αττικόν», για λόγους υγείας, σε κενή οργανική 
θέση κατηγορίας ΔΕ και κλάδου Βοηθών Νοσηλευτών 
και με το βαθμό που κατέχει, χωρίς να προκαλείται επι¬ 
πρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Οι Διοικήτριες 

1 ης Υγειονομικής 2ης Υγειονομικής 

Περιφέρειας Περιφέρειας 

Αττικής Πειραιώς και Αιγαίου 

ΙΩΑΝΝΑ ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΟΛΓΑ ΙΟΡΔΑΝΙΔΟΥ 


4η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 

ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 5045/08-02-2018 διαπιστωτική πράξη του Δι¬ 
οικητή της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας 
και Θράκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 147, 148 και 156, του ν. 3528/2007, διαπι¬ 
στώνεται η λύση της υπαλληλικής σχέσης της Τσομεζί- 
δου Μελπομένης του Σάββα, μόνιμης υπαλλήλου του 
Κέντρου Υγείας Κιλκίς (πρώην ΜΥ), αρμοδιότητας της 
4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης, 
κατηγορίας και κλάδου ΤΕ Ιατρικών Εργαστηρίων, που 
κατέχει τον Α' Βαθμό τηςΤΕ κατηγορίας και το 16ο Μι- 
σθολογικό Κλιμάκιο, από 01-02-2018, ημερομηνία υπο¬ 
βολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1136339875/07-02-2018). 

Ο Διοικητής 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΠΛΩΜΑΡΙΤΗΣ 
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ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ - ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ 

Με την 1722/24-01-2018 απόφαση Διοικητή του Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Αττικής ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ - ΑΜΑΛΙΑ 
ΦΛΕΜΙΓΚ ΝΠΔΔ, η οποία ελήφθη σύμφωνα με τις δια- 
τάξειςτων αρ. 148τουν. 3528/2007 λύεται αυτοδίκαια η 
υπαλληλική σχέση, της υπαλλήλου ΓΙΑΖΙΤΖΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ 
του Γεωργίου, κλάδου ΤΕ Νοσηλευτικής με βαθμό Γ', από 
15-01-2018 (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 
21-12-2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1426518792/17-01 -2018). 

Ο Διοικητής 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΟΥΤΑΛΑΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΚΥΠΑΡΙΣΣΙΑΣ 

Με την 27/09.02.2018 απόφαση του Αναπληρωτή 
Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Μεσσηνίας - Νο¬ 
σηλευτικής Μονάδας Κυπαρισσίας, γίνεται αποδεκτή η 
παραίτηση του ΔΕΛΗΜΑΝΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥτουΤΖΩΡΤΖΗ, 
υπαλλήλου κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Ραδιολογίας - 
Ακτινολογίας, με βαθμό Α' και μισθολογικό κλιμά¬ 
κιο ΜΚ 7ο, σύμφωνα με το άρθρο 147 και 148 του 
ν. 3528/2007, από 09.02.2018 ημερομηνία κατάθεσης της 
Β' αίτησης παραίτησής του, (ημερομηνία Α' παραίτησης 
25.01.2018). 

Ο ανωτέρω δεν θεμελιώνει δικαίωμα συνταξιοδότησης. 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1114396115/12.02.2018). 

Ο Αναπληρωτής Διοικητής 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΑΣΑΚΟΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΑΤΡΩΝ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ 
ΝΟΣΗΜΑΤΩΝ ΘΩΡΑΚΟΣ 

Με την 760/24-11-2017 απόφαση του Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Πατρών, που εκδόθηκε κατόπιν 
της αριθμ. 8/3-11 -2017 γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου, μετατάσσεται ο υπάλληλος του Γ.Ν. Πατρών - 
Νοσηλευτικής Μονάδας Νοσημάτων Θώρακος ΚΟΥΒΑ- 
ΡΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ από την κατηγορία ΔΕ, 
κλάδου Διοικητικών Γραμματέων με μεταφορά της θέσης 
και με το βαθμό που κατέχει, στην κατηγορία ΠΕ, κλάδου 
Διοικητικού - Λογιστικού, σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 70, 73 και 74 του ν. 3528/2007, του άρθρου 50 
του ν. 4368/2016, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 69 
του ν. 4370/2016, την αριθμ. Α2β/Γ.Π.22225/22-3-2016 
υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 839/Β72016), τις διατάξεις 
του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 και τις διατάξεις 
του άρθρου 38 παρ. 5 του ν. 4456/2017. 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
(άρθρο 28 παρ. 5 ν. 4305/2014:1794/07.07.2017). 

(Αριθμ βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ Υπουργείου Υγείας: 314/18-01 -2018). 

Ο Διοικητής 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΣΕΡΕΜΕΤΗΣ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ·9 | ' με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) \Λ/θΐ3(Τΐ35ΐθΐ'.θΙ@θ1.9 | · 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ.9 ι ' 

























